
TRAP 2: intervisie & coaching
Leerlingen diep laten nadenken

Liese Missinne



Drietrapsracket 



Doel intervisie 

▷ Leren van elkaar 
▸ Expertise, ideeën en mogelijke oplossingen 
uitwisselen 
▸ Kwaliteit van elkaars aanpak verbeteren

▷ Samen zoeken naar oplossingen voor jullie 
uitdagingen in de klaspraktijk 



Hoe? 

•Start: Selecteren vragen / casussen 
•Midden
• Ronde 1: overzicht (wat-vraag) 
▷ Concrete klassituatie of ervaring (p.75)

• Ronde 2: inzicht (waarom-vraag) 
▷ Waar krijg ik energie van? (p.76)

•Slot
• Ronde 3: uitzicht (perspectief) 
▷ Actieplan (p.78-79)



1. Selecteren 
vragen/casussen Ø Maak een top 5 

2. Bespreking vragen 
& uitwisseling 

ervaringen / tips / 
ideeën 

Ø Ronde 1 & 2 met 
gesprekskaarten 

3. Nieuw 
actieplan 

ØRonde 3 met 
gesprekskaarten 

Hoe? Stappenplan 





Noteer tussendoor wat je voor jezelf 
wil meenemen (p.77)



Ronde 1: overzicht (wat-vraag)
▷ Concrete klassituatie of ervaring (beschrijvend) 

pg.94-96



Welke tips, ideeën, 
praktijken leerde je van 
elkaar? 



Enkele praktijkvoorbeelden



Enkele praktijkvoorbeelden



Enkele praktijkvoorbeelden



Enkele praktijkvoorbeelden



Enkele praktijkvoorbeelden

• Meervoud in het Engels 

https://www.youtube.com/watch?v=GAb_NhU7xD4&feature=youtu.be


Leesstrategieën (TALEN) 

https://www.youtube.com/watch?time_continue=44&v=15GySyrXDo4&feature=emb_logo


Enkele praktijkvoorbeelden



Enkele tips 

“Dual Coding is niet voor alles dé oplossing”





Enkele tips

W

CHUNK COMPARE SEQUENCE CAUSE & EFFECT
Tree Diagram
The quintessential hiearchical structure, used for everything
from management to animal taxonomies. Their only problem 
is the space it needs at  its base as it broadens.
      

Mind Map
Once the hippies’ map of choice, its organic aesthetic 
disguises the fact that it is merely a tree diagram radiantly 
emanating from a central point. This solves the space issue.      

For step-by-step guides to 
constructing the graphic organisers 
seen below, read the book above.

Double Spray
Like a Venn diagram, the double spray shows which 
attributes are different and which are shared. The central, 
linked features highlight the similarities.     

Cycle
The same as a flow chart but instead of a one-way direction, a
cycle is established.   

Flow Spray
Too many nodes make flow charts overly complex. Breaking it 
down to its main events and showing the attached subsidiary 
ones retains clarity. 

Crossed Continua
Used to compare two or more topics against
two sets of criteria each on a continuum. Placing the topics 
against these two continua immediately reveals differences.       

Concept Map
Hierarchical, connected mini-sentences, of subject-verb-
object structure, form the basis of concept maps. They are 
very precise and, therefore, quite difficult to create.       

Venn Diagram
The visual depiction of set theory. Agreed attributes 
determine inclusion in a set. An overlap of circles highlights 
the similarities. 
      

Flow Chart
The simplest way to show the flow of a process by a series of
factors or events joined by arrows. Too many such nodes
makes understanding more difficult.     
      

Fishbone Diagram
Situations are rarely explained by a simpleline of causes. 
In such cases, causes are chunked into similar themes to 
indicate a more subtle sphere of influence.      

Relations Diagram
This resembles a concept map but is not hierarchical and is 
only related to causal links. Any factor can influence another. 
The linked arrows indicate the line of influence. This can be 
specified with a verb.

Input-Output Diagram
Multiple factors are involved in a cause and effect dynamic. 
This diagram allows you to show them centred around a 
catalyst.
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DUAL CODING WITH TEACHERS



Enkele tips 
• Zelf geen multimedia skills? Geen probleem! 
• https://icons8.com/
• https://thenounproject.com/

https://icons8.com/
https://thenounproject.com/


Enkele tips 
•Meer inspiratie? 
• Volg @olicav op twitter of bezoek zijn website: 

https://www.olicav.com/

https://www.olicav.com/


Ronde 2: inzicht (waarom-vraag)
▷ Waar krijg ik energie van? 

pg.76



Tot welke nieuwe inzichten 
ben je gekomen?







Ronde 3: uitzicht (perspectief)
Naar een nieuw actieplan 

pg.98-99



Actieplan (p.98-99)

“Nu kan je (her)ontwerpen en met frisse ideeën 
experimenteren. Brainstormen. Kleine 
plannetjes maken. Duizend-en-één ideeën, tips 
en manieren verzamelen om leerlingen nog 
meer en dieper te laten nadenken. Al wat je 
nodig hebt, is er al, zet die kleine stapjes die 
energie geven en verbindend werken.” 





TRAP 3: terugblik & 
vooruitblik 
10 maart 2020 
Voer je (nieuw) actieplan uit & bereid je 
voor tegen TRAP 3 > pg. 104-105



Om af te 
sluiten…  

Graag
indienen bij
het buiten-
gaan
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